调查表一

业务主管单位对民办非企业单位工作

评价调查表

  调查时间:      年   月   日

	民办非企业单位名称
	

	评价质量
	好
	较好
	一般
	差

	综合评价
	
	
	
	


业务主管单位（公章）：

     年   月   日

说明：

1、此调查表为《全区性民办非企业单位评估评分细则》中业务主管单位评价部分的评分依据。

2、《业务主管单位对民办非企业单位工作评价调查表》由申请评估单位向业务主管单位发放、回收并统计。

3、评估工作小组将对回收的《业务主管单位对民办非企业单位工作评价调查表》进行抽查。

4、业务主管单位对民办非企业单位进行评价时应根据单位领导班子、财务管理、信息公开、服务政府、服务社会、规范化建设、自律与诚信建设七项内容，综合评价。

调查表二

民办非企业单位理事评价调查表

  调查时间:      年   月   日

	民办非企业单位名称
	

	评价质量
	好
	较好
	一般
	差

	综合评价
	
	
	
	

	理事签名
	
	联系电话
	


说明：

1、此调查表为《全区性民办非企业单位评估评分细则》中理事评价部分的评分依据。

2、《民办非企业单位理事评价调查表》由申请评估单位向理事发放、回收并统计。

3、评估工作小组将对回收的《民办非企业单位理事评价调查表》进行抽查。

4、理事对民办非企业单位进行评价时应根据单位财务管理、创新能力、领导班子履行职责、重大事项民主决策和提供服务能力五项内容，综合评价。

5、计分标准：评估工作小组将理事调查表的分数相加，得分总值除以填写调查表人数，所得分数即为此项调查的最终得分。

调查表三

民办非企业单位工作人员评价调查表

  调查时间:      年   月   日

	民办非企业单位名称
	

	评价质量
	好
	较好
	一般
	差

	综合评价
	
	
	
	

	工作人员签名
	
	联系电话
	


说明：

1、此调查表为《全区性民办非企业单位评估评分细则》中工作人员评价部分的评分依据。

2、《民办非企业单位工作人员评价调查表》由申请评估单位向工作人员发放、回收并统计。

3、评估工作小组将对回收的《民办非企业单位工作人员评价调查表》进行抽查。

4、工作人员对民办非企业单位进行评价时应根据单位领导班子、工作环境和福利待遇、内部管理、制度建设、自律与诚信建设五项内容，综合评价。

5、计分标准：评估工作小组将工作人员调查表的分数相加，得分总值除以填写调查表人数，所得分数即为此项调查的最终得分。

调查表四
民办非企业单位监事评价调查表

调查时间:     年  月  日

	民办非企业单位名称
	

	评价质量
	好
	较好
	一般
	差

	综合评价
	
	
	
	

	监事签名
	
	联系电话
	


说明：

1、此调查表为《全区性民办非企业单位评估评分细则》监事评价部分的评分依据。

2、《民办非企业单位监事评价调查表》由申请评估单位向监事发放、回收并统计。

3、评估工作小组将对回收的《民办非企业单位监事评价调查表》进行抽查。

4、监事对民办非企业单位进行评价时应根据单位非营利性、财务管理、领导班子履行职责、重大事项民主决策、能力建设和规范化管理六项内容，综合评价。

5、计分标准：评估工作小组将监事调查表的分数相加，得分总值除以填写调查表人数，所得分数即为此项调查的最终得分。

